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ВИД ПРАКТИКИ - ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

ТИП ПРАКТИКИ – ПРАКТИКА АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКОГО 

ПРОФИЛЯ 

СПОСОБ ПРОВЕДЕНИЯ – СТАЦИОНАРНАЯ 

ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ – ДИСКРЕТНАЯ 

Цель практики: закрепление и углубление теоретической подготовки, приобретение умений по 

взаимодействию с  больными, использованию медицинского оборудования и инструментария, 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности в объеме программы практики путем 

непосредственного участия в деятельности стационара, а также развитие компетенций, 

необходимых для работы в профессиональной сфере.   

Задачи практики:  

- закрепление и углубление знаний об основных этапах (содержании) работы, особенностях 

взаимодействия с  больными с заболеваниями различных органов и систем;  

-формирование способностей по организации труда медицинского персонала в медицинских 

организациях, определение функциональных обязанностей и оптимального алгоритма их 

осуществления; 

- формирование способностей по организации мероприятий по охране труда и технике 

безопасности, профилактика профессиональных заболеваний, контроль соблюдения и обеспечение 

экологической безопасности 

 

1 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

/Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Содержание компетенции/ индикатора достижения компетенции 

иПК-7.1. Организация деятельности структурного подразделения медицинской организации 

Знать Принципы организации и работы структурного подразделения медицинской организации 

Уметь Осуществлять отбор и расстановку работников в структурном подразделении 

медицинской организаци. Использовать методы мотивирования работников структурного 

подразделения медицинской организации 

Владеть Навыками организации непрерывного совершенствования профессиональных знаний и 

навыков в течение трудовой жизни, а также постоянное повышение профессионального 

уровня и расширение квалификации медицинских работников структурного 

подразделения медицинской организации 

иПК-7.2. Планирование деятельности структурного подразделения медицинской организации 

Знать Программу государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 

помощи, территориальная программа государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи 

Уметь Управлять ресурсами структурного подразделения медицинской организации 

Владеть Навыками  планированиядеятельности структурного подразделения медицинской 

организации 

иПК-7.3. Контроль деятельности структурного подразделения медицинской организации 

Знать Требования к оформлению документации, нормативные и законодательные акты в сфере 

здравоохранения 

Уметь Формировать отчеты о деятельности структурного подразделения медицинской 

организации 

Владеть Методами контроля за деятельностью структурного подразделения медицинской 

организации 

Перечень Освоение трудовой функции «Организационно-управленческая деятельность»:   
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Код и 

наименование 

компетенции 

/Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Содержание компетенции/ индикатора достижения компетенции 

планируемых 

результатов 

обучения по 

практике 

Изучение структуры медицинского учреждения с последующим опианием ее в дневнике 

практики 

Ознкомление с плановыми показателями в деятельности лечебно-диагностических 

подразделений  

Изучение планирования объемных показателей деятельности стационара 

Изучение методических рекомендаций «Планирование и экономический анализ 

деятельности лечебных подразделений медицинской организации» 

Изучение Федеральный закон "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации" от 21.11.2011 N 323-ФЗ, в пунктахз, касающихся внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности (ст.90). 

Оценка выполнения программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи в организации, а также территориальной программы 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в 

организации 

Оформление медицинской документации (журнал учета приема больных и отказов в 

госпитализации, медицинская карта стационарного больного, листок ежедневного учета 

движения больных и коечного фонда стационара круглосуточного пребывания, дневного 

стационара при больничном учреждении и пр.) 

Знакомство с правилами приема, классификации и хранения законченной медицинской и 

общей документации лечебного учреждения 

Организация лекарственного обеспечения в рамках Постановления Правительства РФ от 

12 октября 2020 г. № 1656 “Об утверждении Правил ведения Федерального регистра 

граждан, имеющих право на обеспечение лекарственными препаратами, медицинскими 

изделиями и специализированными продуктами лечебного питания за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета и бюджетов субъектов Российской Федерации” 

Ведение учета граждан, имеющих право на обеспечение лекарственными препаратами, 

медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания 

иПК-8.1. Управление ресурсами медицинской организации, взаимодействие с 

другими организациями  
Знать требования к содержанию и форме предоставления информации о деятельности 

медицинской организации; Трудовое законодательство Российской Федерации и иные 

нормативные правовые акты в сфере здравоохранения  

Уметь планировать ресурсное обеспечение медицинской организации; использовать навыки 

делового общения: проведение совещаний, деловая переписка, электронный 

документооборот; проводить публичные выступления  

Владеть навыками руководства работниками медицинской организации, взаимодействия с 

другими организациями 

иПК-8.2. Организация деятельности медицинской организации 

Знать показатели, характеризующие деятельность медицинской организации, и показатели 

здоровья населения; программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, территориальную программу государственных 

гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи; 

порядки оказания медицинской помощи, стандарты медицинской помощи, клинические 

рекомендации (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской помощи в 

соответствии с профилем деятельности медицинской организации; основы менеджмента; 

основы бизнес-планирования 

Уметь разрабатывать планы и программы, формировать систему показателей деятельности 

медицинской организации; организовывать работу трудового коллектива, осуществлять 

постановку целей и формулировку задач, определять приоритеты; оценивать 

эффективность деятельности медицинской организации, вырабатывать варианты 

управленческих решений и оценивать риски, связанные с их реализацией; осуществлять 

финансовое управление медицинской организации; осуществлять общее управление 
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Код и 

наименование 

компетенции 

/Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Содержание компетенции/ индикатора достижения компетенции 

медицинской организации; осуществлять управление рисками медицинской организации; 

осуществлять управление работниками медицинской организации; осуществлять 

управление информационными ресурсами; осуществлять управление качеством услуг 

Владеть навыками руководства организацией и осуществления медицинской деятельности 

иПК-8.3. Менеджмент качества и безопасности медицинской деятельности в медицинской 

организации 

Знать стандарты менеджмента качества; принципы управления качеством 

Уметь применять системный подход к решению управленческих задач по обеспечению качества 

и безопасности медицинской деятельности в медицинской организации; 

выстраивать систему внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности в медицинской организации 

Владеть навыками руководства создания системы внутреннего контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности в медицинской организации, а также обеспечения его 

внедрения и совершенствования 

иПК-8.4. Стратегическое планирование, обеспечение развития медицинской организации 

Знать основы стратегического планирования 

Уметь осуществлять стратегическое управление; вырабатывать видение, миссию, стратегию 

медицинской организации; разрабатывать и реализовывать стратегический план 

деятельности медицинской организации; обеспечивать вовлеченность работников 

медицинской организации в достижение стратегических целей деятельности медицинской 

организации 

Владеть определением стратегии развития медицинской организации; навыками формирования 

стратегических и программных документов деятельности и развития медицинской 

организации 

Перечень 

планируемых 

результатов 

обучения по 

практике 

Освоение трудовой функции «Организационно-управленческая деятельность»:   

Изучение Федеральный закон "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации" от 21.11.2011 N 323-ФЗ, в пунктахз, касающихся внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности (ст.90). 

Оценка выполнения программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи в организации, а также территориальной программы 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в 

организации 

Работа в рамках профессиональных компетенции в оответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации и иным нормативным правовым актам  в сфере 

здравоохранения 

Выступление на врачебной конференции с отчетом по подразделению, в котором 

проходит практика 

Изучение квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам с высшим образованием по направлению подготовки "Здравоохранение и 

медицинские науки", утвержденным приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 8 октября 2015 г. N 707н 

Ознакомление с ежегодными статистическими отчетами организации, отражающими ее 

деятельность  

Расчет показателей оценки деятельности медицинских организаций (больничная 

летальность, среднее число дней занятости койки в году, частота осложнений при 

операциях, число посещений на 1 врачебную должность в год (функция врачебной 

должности) на основе собранной на практике информации о работе лечебного 

учреждеения 

Изучение и анализ систем менеджмента качества в медицинской организации (с 

перечислением и краткой характеристикой их в дневнике) 

Изучить принципы стратегического планирования в конкретной медицинской 

организации (с описанием их в дневнике) 
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Код и 

наименование 

компетенции 

/Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

 

Содержание компетенции/ индикатора достижения компетенции 

Оценить использование принципов стратегического планирования в организации 

Разработать примерный стратегический план развитяия медицинской организации. 

2.ОБЪЕМ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ /АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСАХ 

Блок 2 Практики 
Производственная практика, практика административно-

управленческого профиля 

Всего 

часов/ 

зачетных 

единиц 

Семестр 8 

Общая трудоемкость  72/2 72/2 

Контактная работа обучающихся с преподавателем: 6 6 

Организационный этап 2 2 

Клинический  этап:  2 2 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 2 2 

иные формы работы: работа в качестве практикантов на рабочих 

местах в профильных организациях 

66 66 

3. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1Этапы проведения практики: Производственная практика, практика административно-

управленческого профиля 
Наименование этапа Содержание этапа 

Семестр 8 

Организационный  этап Знакомство с Базой прохождения практики (профиль, количество коек, палат, 

сестринских постов, диагностических кабинетов). 

Знакомство с руководителем практики от базы, графиком прохождения 

практики 

Ознакомление с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

Примечание: инструктаж проводит руководитель практики от базы в 

соответствии с п.13 Приказа Министерства образования и науки РФ от 27 

ноября 2015 г. N 1383"Об утверждении Положения о практике обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы 

высшего образования" 

Клинический  этап: 

Работа в  лечебно-

профилактических 

учреждениях. 

 

 Применение законодательства Российской Федерации в сфере охраны здоровья 

и нормативные правовые акты, определяющие деятельность медицинских 

организаций в рамках профессиональных компетенций 

 Применение стандартов и систем управления качеством медицинских услуг   

Ведение статистического учета и подготовка статистической информации о 

деятельности медицинской организации для руководства медицинской организации  

Проведение анализа показателей, характеризующих деятельность медицинской 

организации, и показателей, характеризующих состояние здоровья населения 

Ведение учета пациентов медицинской организации, застрахованных по программе 

обязательного медицинского страхования и программам добровольного медицинского 

страхования 

Изучение организации хранения документов в соответствии с установленными 

сроками и требованиями 

Изучение  ведения персонифицированных регистров пациентов с различными 

заболеваниями и льготных категорий граждан 

Организация деятельности структурного подразделения медицинской 

организации 

Планирование деятельности структурного подразделения медицинской 

организации 

Контроль деятельности структурного подразделения медицинской организации 
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Знакомство с принципацми управления ресурсами медицинской организации, 

взаимодействие с другими организациями 

Знакомство с принципами организации деятельности медицинской организации 

Изучение принципов применения менеджмента качества и безопасности 

медицинской деятельности в медицинской организации 

Изучение стратегического планирования, обеспечения развития медицинской 

организации 

Составление плана работы и отчета о проделанной работе 

На протяжении всех этапов  прохождения  практики осуществляются: 

Текущий контроль Ежедневный контроль со стороны руководителя практики за ходом освоения  

заявленных компетенций. 

Оформление дневника 

практики 

Осуществляется ежедневно, после завершения клинической работы, обработки 

и анализа полученной информации. 

Подготовка отчета по 

практике 

Систематизация освоенных навыков, ознакомление с документацией, и 

правилами ее оформления, знакомство с приказами по стандарту выполняемых 

услуг, выполнению санитарно-эпидемиологического режима, техники 

профессиональной безопасности. 

В  последний день прохождения практики осуществляется промежуточная аттестация (Зачет с оценкой) 

 
4 .ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

4.1. Сводный итоговый отчет составляется согласно перечню навыков, которые обучающийся 

освоил за время учебной  практики. 

4.2. Дневник практики  

4.3. Отзыв руководителя по практике от профильной организации

 



 


