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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Психология, педагогика» 

 

Цель и задачи дисциплины: сформировать систему компетенций для усвоения теоретических 

основ психологии, роли психологических знаний в работе врача-стоматолога, основных категорий 

педагогики, педагогических аспектов профессиональной деятельности врача. 

Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: дисциплина «Психология, педагогика» относится к  

блоку 1 базовой части в структуре ОПОП по  специальности «Стоматология». 

Содержание дисциплины: Общие вопросы психологии. Психические процессы. Индивидуально-

типологические  особенности личности. Эмоциональные процессы и состояния. 

Индивидуально-типологические  особенности личности. Педагогика как наука. 

Теория обучения. Теория воспитания. 

 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 2 зачётные единицы. 

Объем дисциплины и виды учебной работы (в часах):  

Объём дисциплины Всего 

часов 

1 се-

местр 

часов 

Общая трудоемкость дисциплины, часов 72 72 

Контактная работа обучающихся с препо-

давателем (по видам учебных занятий) 

(всего) (аудиторная работа): 

47 47 

Лекции (всего) 18 18 

Практические занятия (всего) 29 29 

СРС (по видам учебных занятий) 24 24 

Вид промежуточной аттестации обучающе-

гося (Зачет) 

1 1 

Контактная работа обучающихся с препо-

давателем (ИТОГО) 

48 48 

СРС (ИТОГО) 24 24 

 

При освоении дисциплины обучающийся должен овладеть следующими результатами 

обучения по дисциплине:  
Код компе-

тенции 

Содержание компетенции 

 

ОК-5 готовность к саморазвитию, самореализации, самообразованию, использованию твор-

ческого потенциала 

Знать Основные современные достижения и направления в развитии медицины, естественно-

научных и других наук, связанных со сферой профессиональных интересов 

Уметь Использовать современные достижения научной мысли для саморазвития, самореализации, 

самообразования и повышения творческого потенциала в профессиональной сфере в рамках 

изучаемой дисциплины 

Владеть Навыками поиска современной информации, направленной на самообразование, саморазви-

тие, повышение творческого потенциала для самореализации в профессиональной деятель-

ности в рамках изучаемой дисциплины 

ОК-8 

 
готовность к работе в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

 

Знать Основные принципы работы в коллективе, принципы и методы преодоления социальных, 

этнических, конфессиональных и культурных различий при работе над общими целями и 

задачами 

Уметь Работать в коллективе и решать профессиональные задачи, несмотря на социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия 

Владеть Навыками эффективной работы и недопущения конфликтных ситуаций в коллективе, име-

ющем социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия, а также при об-

щении с пациентами и их родственниками при выполнении своих профессиональных обя-



занностей 

 

Формы проведения аудиторных занятий по дисциплинам «Базовой части Б1» – занятия се-

минарского типа 

 

Формы проведения самостоятельной работы: подготовка к занятиям (ПЗ); подготовка к теку-

щему контролю (ПТК); решение ситуационных задач, презентации,Работа с учебной литературой 

и т.д. 

 

Формы промежуточной аттестации: 

Зачет по дисциплине (модулю) 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

Общекультурные компетенции: 

 готовностью к саморазвитию, самореализации, самообразованию, использованию творче-

ского потенциала (ОК-5); 

 готовностью к работе в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-8). 

 


